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INLEDNING OCH STORA MAL

INLEDNING

Karen har sedan 2020 jobbat med en femarsplan fér att langsiktigt och
malmedvetet uppnd storre malsittningar som kan skrida éver flera verksamhetsar.
Den foregaende feméarsplanen hade dven drliga mal, samt mal som var valdigt
ambitiosa. I den hir planen kommer vi att hdlla malen mindre ambitiésa och mer
konkreta, for att géra dem mer uppnabara.

Tanken &r att femdrsplanen ska stoda styrelsens arbete och styrelsen i sin tur
skapar arliga, konkreta och tydliga riktlinjer och mal f6r resten av karen genom
verksamhetsplanen och till exempel en drsklocka. Trots det ska femarsplanen
naturligtvis vara tillgénglig for alla kdrens medlemmar.

Medlemmarna -> femdrsplanen -> styrelsen -> verksamhetsplanen -> karens ar

STORA SATSNINGAR OCH MAL FOR 2026 - 2030

De storsta satsningarna och malen for planen definieras hir och senare i planen
gas langtidsmalsittningar igenom omrade fér omrade. Dessa tre malsittningar
ska finnas i bakgrunden for allt karen gor och beaktas i all verksamhetsplanering.

> Hallbarhet
Med detta mal menas bade att karens verksambhet &r ekologiskt och
miljovanligt hallbar, samt att karens verksamhet dr socioemotionellt
hallbar for dess medlemmar, frivilliga ledare och samhallet 6verlag.

> Kvalitet leder till tillvaxt
Med detta mal menas att kdrens utvecklar sig sjilv och att kvaliteten
och trivseln pa verksamheten leder till att allt fler vill vara scouter och
att farre slutar. Vi fokuserar pa att ha bra och kvalitativ verksamhet,

och att detta leder till tillvaxt for karen.

>  Tillganglighet

Med detta mal menas att karen utvecklar sin 6ppenhet och
tillganglighet sd att allt fler som vill vara scouter kanner sig vialkomna
och inkluderade att delta i var karverksamhet.
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ADMINISTRATION

| Malsattning
Kéren har alla de styrande dokument
som Finlands Svenska Scouter
rekommenderar att karerna har

Matare

Karen har alla de styrande dokument
som Finlands Svenska Scouter
rekommenderar att karerna har

Karens styrande dokument uppdateras
regelbundet

Alla kdrens styrande dokument
granskas drligen och uppdateras enligt
behov

Kdrens styrande dokument ar
tillgdangliga for medlemmarna

Alla karens styrande dokument finns
for paseende pa kdrens hemsida

Karens langtidsmals&ttningar och
arets specifika satsningar ar
lattillgdngliga for de ledare som
forverkligar verksamheten

Styrelsen framstaller arligen en
arsklocka som st6d for de 6vriga
ledarna. Arsklockan finns pa viggen i
karlokalen och som elektronisk
version.

Kérens styrande dokument dr
konkreta och hjalpsamma for
verksamheten

Karens styrande dokument anvands
aktivt av dem som dokumenten dr
menade att styra

Karen sammanstiller ett
ekonomireglemente

Karen har ett faststallt
ekonomireglemente fore 31.12.2030

Kérens hemsida ir aktuell, modern
och representerar karens verksamhet
pa basta mojliga satt

Karen gbr minst en stérre genomgang
av sina webbsidor och uppdaterar
enligt behov under perioden 2026 -
2030

TILLGANGLIGHET OCH MANGFALD

| Malsattning
Karen specificerar sin linje for
andlighet for att arligt kunna
kommunicera den utdt och inat

Madtare
Karen har en faststlld linje for
andlighet i verksamheten fore
31.12.2030

Karen faststiller en
likabehandlingsplan

Karen har en faststilld
likabehandlingsplan fore 31.12.2030

Kérens hemsida revideras sa att
svarforstaelig scoutslang antingen tas
bort eller forklaras

Karen gor minst en stérre genomgang
av sina webbsidor och uppdaterar
enligt behov under perioden 2026 -
2030
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Kdrens hemsida uppdateras sd att den
viktigaste informationen finns ocksa
pa finska och engelska

Kdren gor minst en storre genomgang
av sina webbsidor och uppdaterar
enligt behov under perioden 2026 -
2030

Kdrens ledare har kunskap i
mangfaldsfragor

Minst tva av karens ledare gar
Normkritiskt ledarskap under
perioden 2026 - 2030

Karens ledare utbildas i att leda
grupper med utmanande barn

Karen bestiller en Alla Med — kurs for
ledarna inom perioden 2026 - 2030

PROGRAM OCH FARDIGHETER

| Malsattning
Karen har verksamhet enligt

scoutprogrammet for alla scoutingens

malgrupper

Matare

Karen har (minst) en aktiv grupp av
familjescouter, vargungar,
aventyrsscouter, spejarscouter,
explorerscouter och roverscouter
31.12.2030

Kéren 6var upp sina fardigheter i
orientering

Kdren 6var upp sina fardigheter i
Forsta Hjdlpen

Karen vinner Johaniterskolden minst
en gang under perioden 2026-2030

Rskadningsfragor behandlas i krens
verksambhet i enlighet med
scoutprogrammet

KARLOKALEN

| Malsattning

Kdren utvecklar praxis fér
uppritthallandet av stidandet och
ordningen i karlokalen

Matare

Karen involverar ocksa de yngre
scouterna i uppritthallandet av
karlokalen
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EKONOMI

| Malsattning
Hela karen deltar i FS
kalenderkampanj malmedvetet och
fokuserat

Matare
Karen faststaller varje ar ett
férsaljningsmal och uppnar det

Karen faststaller riktlinjer for
ekonomisk tillgdnglighet

Det finns tydlig praxis for hur
medlemmar soker om nedsatta
avgifter eller befrielser, och i vilka
situationer de beviljas

Kéren hittar nya
medelanskaffningsmetoder

Utover kalenderkampanjen utvecklar
och forverkligar ett (1) nytt
anskaffningssitt fér karen under
perioden for femarsplanen

TILLVAXT OCH TRIVSEL

| Malséttning
Karens medlemmar trivs och slutar
bara av orsaker som inte beror pa
karens verksamhet

Matare
Karens medlemsantal halls éver 100
medlemmar

Kdren far en fjarde rost pa HeSS och
FiSSc medlemsmoéten

Karens medlemsantal ndr 120
medlemmar som raknas till
takorganisationerna

Karen marknadsfér sin verksamhet

De grupper som har utrymme for nya
scouter blir marknadsférda till
malgruppen

Karens ledare trivs

Karens ledare mar bra
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Karens aktiva ledare far tack for sin
insats

Tack-gavor at aktiva ledare delas ut i
samband med varfesten och julfesten

Kérens evenemangsansvariga far tack
for sin insats

Styrelsen tackar chefstrion for
sportlovsforldggningen,
sommarldgret och hostférlaggningen
pa evenemangen

Karens ledare far individuellt tack for
just sin egen insats

Karen soker utmérkelsetecken at
samtliga ledare som uppfyller
kriterierna och dessa delas ut
hogtidligt infér publik

UTBILDNING

| Malsattning
Andelen ledare med Treklover Gilwell-
utbildning 6kar

Matare

Procenten ledare 6ver 25 ar som
slutfort Treklover Gilwell -
utbildningen 6kar under perioden
2026 - 2030

Andelen ledare med
scoutledarfullmakt 6kar

Procenten roverscouter och dldre med
scoutledarfullmakt 6kar under
perioden 2026-2030

Alla kdrens ledare som fyllt 18 dr eller
har ledaruppdrag har slutfort Tryggt
Tillsammans - utbildningen

Alla kdrens ledare som fyllt 18 dr eller
har ledaruppdrag har Tryggt
Tillsammans — utbildningen i kraft
31.12 varje ar under perioden 2026 -
2030

Kdren har utbildade
aldersgruppsledare

Minst en ledare per dldersgruppsteam
har slutfort den relevanta akela-,
kaptens- eller lotsutbildningen for
aldersgruppen

Karens ledare dr kunniga i fragor om
mental halsa och psykisk forsta
hjalpen

Minst en ledare i aret gdr en utbildning
som kopplar till mental hélsa eller
psykisk forsta hjdlpen (t.ex
Valbefinnande i ungdomen, Alla med,
Psykiska Forsta Hjdlpen etc.)

SAMARBETEN OCH AKTIVITET

Malsittnin
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Kdren ar aktiv i takorganisationerna
Y-Scouts, HeSS och FiSSc

Karen har drligen minst en
representant pa alla tre
takorganisationers samtliga
foreningsmoten

Kéren bidrar aktivt till
takorganisationerna Y-Scouts, HeSS
och FiSSc regelbundna verksamhet

Karen har drligen minst en
fortroendevald i Y-Scouts eller HeSS,
och minst tre fortroendevalda i FiSSc

Karen bidrar aktivt till HeSS och FiSSc
projektverksamhet

Karen har drligen ledare i staberna for
minst 4 stycken FiSSc eller HeSS
evenemang

Kdren uppratthaller goda kontakter till
andra scoutkdrer

Karen ordnar minst ett gemensamt
evenemang med en annan scoutkar
under perioden 2026-2030

Vi utvecklar samarbetet med
Hoplaxskolans kdrbsle-enhet

Karen gors minst en aktiv insats for
samarbetet under perioden 2026 -
2030

Karens scouter deltar aktivt i
evenemang ordnade av FiSSc och HeSS

HALLBARHET

Malsittning Mitare

Kéren faststiller riktlinjer och
stodmaterial f6r ekologisk hallbarhet

Karen har ett verktyg for att gora
hallbara val i scoutverksamheten
senast 31.12.2030

Karen uppfyller de kriterier som
Finlands Scouter har for en hallbar
scoutkar

Kéren har sitt H3llbar scoutkar —
certifikat i kraft under hela perioden
2026 — 2030

INTERNATIONELLT

Matare
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Kdren har deltagare pa
Varldsscoutjamboreen 2027

Karen har minst tva deltagare pa
varldsscoutjamboreen i Polen 2027

Kérens bidrar till arrangemanget av
Varldsscoutjamboreen 2027

Karen har minst en ledare som deltar i
CMT och minst en ledare som deltar
som IST

Karen ordnar en utlandsresa

Karen ordnar minst en utlandsresa
under perioden 2026 — 2030

Karen bidrar till internationell
scouting i Finland

Karen huserar internationella scouter i
karlokalen minst tva ganger under
perioden 2026 — 2030

Kéren uppmuntrar sina medlemmar
att delta i internationella evenemang

Karen marknadsfér minst ett
internationellt evenemang i dret at
malgruppen foér evenemanget

Karens scouter i dldrarna vargunge —
spejarscout kommer i kontakt med
internationell scouting i vardagen

Alla kdrens aldersgrupper har rakt
kontakt med internationell scouting
minst en gang i aret (t.ex brevvéanner,
resor, besok osv.)
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